1 сентября 2020 года объявляется конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве транспорта и дорожного хозяйства Республики Татарстан.
	Наименование должности
	Наименование структурного подразделения
	Квалификационные требования

	ведущая группа должностей категории «специалисты»

	ведущий консультант
	отдел автомобильного транспорта Управление транспорта
	высшее образование не ниже уровня специалитет или бакалавриат

	ведущий консультант
	отдел инноваций и государственного заказа
	высшее образование не ниже уровня специалитет или бакалавриат

	старшая группа должностей категории «обеспечивающие специалисты»

	старший специалист 1 разряда
	отдел автомобильных дорог
	высшее образование по направлению (специальности)  подготовки «Техника и технологии строительства», «Юриспруденция», «Экономика и управление», «Государственное и муниципальное управление», «Транспортное строительство», «Мосты и транспортные тоннели», «Строительство мостов», «Автомобильные дороги и аэродромы», «Строительство и эксплуатация автомобильных дорог и аэродромов», «Организация дорожного движения», «Менеджмент», «Экономика и управление в городском хозяйстве», «Организация и управление на транспорте»


Более полная информация о вакантной должности размещена на сайте федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» http://gossluzhba.gov.ru/.
Заявления на участие в конкурсе с приложением необходимых документов принимаются по 21 сентября 2020 года по адресу: г. Казань, ул. Николая Ершова, дом 31а, каб. 104, тел. 291-91-30, 291-91-31.

Заседание конкурсной комиссии состоится (ориентировочно) 16 октября 2020 года.

В рамках конкурса будут применяться следующие методы оценки:
· тестирование для оценки уровня владения государственным языком Российской Федерации (русским языком), знаниями основ Конституции Российской Федерации и Республики Татарстан, законодательства Российской Федерации и Республики Татарстан о государственной службе и о противодействии коррупции, знаниями и умениями в сфере информационно-коммуникационных технологий;

· индивидуальное собеседование с членами Конкурсной комиссии.

Для подготовки к тестированию кандидата может пройти предварительный тест вне рамок конкурса для самостоятельной оценки своего профессионального уровня на сайте федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» http://gossluzhba.gov.ru/.
